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Hoofdstuk 1

Inleiding

Leden faciliteren in complexere wereld

Met veel enthousiasme ben ik sinds juni 2023 voorzitter van de NZV. Toen ik liet
weten interesse te hebben in het voorzitterschap, heeft het bestuur zich inge-
spannen om de statuten te wijzigen. Dat waardeer ik zeer. Ik dank alle leden voor
hun instemming met de statutenwijziging én de steun voor mijn kandidatuur.

Graag steek ik energie en tijd in de vereniging, omdat ik denk dat de NZV belangrijker wordt
in een complexere wereld. Vanuit Brussel en Den Haag komen er steeds meer zaken op ons
af. Een voorbeeld is de meldplicht transito, waartegen we ons als vereniging sterk verzetten.
In de persoonlijke gesprekken die ik met alle bestuurders sinds juni heb gevoerd, heb ik een
grote betrokkenheid ervaren voor de richting waarop wij ons als vereniging willen ontwikke-
len. Stap voor stap. Samen kunnen we de NZV aantrekkelijker maken voor leden én potentiéle
leden.

Facilitaire rol versterken

Hoe gaan we dat doen? Informeren en faciliteren beschouwen wij als onze twee kerntaken. De
informatievoorziening is nu al goed en volledig. Vooral de faciliterende rol van de vereniging
gaan we in 2024 uitbouwen. Zo willen we via de Young Management NZV Club jongere mana-
gers enthousiasmeren om elkaar te ontmoeten en samen te werken. Ook andere bijeenkom-
sten maken we inhoudelijk interessanter, zodat leden graag deelnemen. Verder verwacht ik
dat de nieuwe adviseur Regulatory Affairs leden nog beter kan faciliteren bij het vertalen van
complexe regelgeving uit Brussel en bij het onderhouden van nauwe banden met de Neder-
landse Voedsel- en Waren Autoriteit (NVWA).

Inzet voor het gezamenlijke belang

In 2023 hebben we de eerste stappen gezet. Zo stemden leden in met de contributieverho-
ging, zodat werving van de nieuwe adviseur mogelijk werd. Een voorbeeld is ook de actieve
houding van de Technische Commissie in 2023, die zich heeft ingezet voor onze gezamenlijke
belangen op het gebied van voedselveiligheid. Dat verdient een compliment. Ook in 2024 zal
de commissie zijn waarde kunnen bewijzen bij dossiers zoals sulfiet, de stapeling van residuen
en MOAH's (Mineral Oil Aromatic Hydrocarbons).

Samenwerken met andere organisaties

Faciliteren van de leden kunnen we het beste door nauw samen te werken met andere organi-
saties. Het gaat niet alleen om de Europese branchevereniging FRUCOM, maar ook met onze
Duitse zusterorganisatie Waren-Verein der Hamburger Bérse. Deze organisatie was in 2023
een belangrijke partner bij het proces rondom de nieuwe handelsnormen. Ik noem verder de
samenwerking met Bionext en BioNederland afgelopen jaar over chiazaad, die in 2024 zeker
een vervolg krijgt.




Twee nieuwe leden

Met extra aandacht voor bijeenkomsten, met het aantrekken van een tweede beleidsmedewer-
ker en door een continue samenwerking met andere organisaties heb ik er vertrouwen in dat
wij in de toekomst nog waardevoller kunnen zijn voor onze huidige en nieuwe leden. Hoewel
we ook afscheid namen van enkele bedrijven, is het een positief teken dat er twee nieuwe
leden bijkwamen. Vanaf deze plek heet ik Hebei Cofco en Migro-Hal Trading van harte welkom.

In memoriam Adri van Graafeiland

Verder wil ik in deze inleiding ere-voorzitter Adri van Graafeiland noemen, die afgelopen jaar
helaas is overleden. Hij heeft ongelooflijk veel voor de NZV betekend. Van 1970 tot en met
1987 was hij bestuurslid, waarvan de laatste twaalf jaar als voorzitter. Ook was hij vele jaren ar-
biter en zat hij in werkgroepen en commissies. Hij was niet alleen een kundig bestuurder, maar
ook een aimabel mens. Uiteraard hebben we vanuit de NZV de familie ons medeleven met dit
verlies betuigd.

Leeswijzer

Als laatste wil ik melden dat we voor het jaarverslag van 2023 hebben gekozen onze be-
langrijkste thema’s wet- en regelgeving, kwaliteit, duurzaamheid en interne organisatie uit te
lichten, anders dan voorheen. Verder vindt u onze commissies en bijeenkomsten. Nieuw zijn de
quotes en foto’s van de bestuursleden. De personen die onze vereniging dragen, zijn zo zicht-
baarder voor leden. Dank aan alle betrokkenen voor hun bijdrage. Ik wens u veel leesplezier.

Edwin Roos,
Voorzitter NZV




Hoofdstuk 2

Verenigingszaken

Yme Kuiper, bestuurslid NZV en
voorzitter werkgroep gedroogd r

Bestuur op volle sterkte

'.Ms kleine vere.nlgmg. richt N& _ Met de nieuwe voorzitter die op 28 juni 2023 aantrad, is het bestuur van de NZV
zich op het optimaal i en van de ' : : weer op volle sterkte. Op de Algemene Ledenvergadering stemden de leden in
specialistische kenni ig i met het voorzitterschap van Edwin Roos. Verder is het bestuur ongewijzigd geble-
bij leden en mede : ven. Dat geldt eveneens voor de meeste commissies en werkgroepen en voor het
secretariaat, waarvan u de samenstelling hierna vindt.

Bestuur

Edwin Roos voorzitter
Bernard Ketting penningmeester
Job Smit vicevoorzitter
Kees Blokland

Hein Everts

Remmelt Jongkind

Yme Kuiper

Feike van der Pijl

Peter Thieme

Paul van Velzen

Secretariaat
Barbara Niemans

Commissies en werkgroepen

ARBITRAGECOMMISSIE
Kees Blokland

Patrick Bonneur

Kim Den Dekker-Bakker
Steven van Graafeiland
Dietrik Huizing

Henk Kuiper

Henk Moerman

Pieter Mulder

Joost Penning

Gerard Polderman
Feike van der Pijl

Rene Rodenburg

Jelle van de Sandt

Job Smit

Mehmet Soytiirk

Pieter Stienen

Peter Thieme

Martin Verweij
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COMMISSIE VAN ADVIES
Steven van Graafeiland
Jaap Kilijn

Joost Penning

Gerard Polderman,

Pieter Voogelaar

COLLEGE VAN ONDERZOEK
Patrick Bonneur

Steven van Graafeiland

Theo Jongmans

Jaap Wim Heijnen,

Henk Kuiper

Pieter Stienen

PR-COMMISSIE
Kees Blokland — voorzitter

commissieleden:
Eelco Keizer

Jose van Merkestijn
Barbara Niemans

REGLEMENTENCOMMISSIE
Kees Blokland — voorzitter

commissieleden:
Steven van Graafeiland
Wim. Leeuwenburgh

WERKGROEP NOTEN
Feike van der Pijl — voorzitter

werkgroepleden:
Jaap Klijn

Jelle van de Sandt
Job Smit

Michel Witmer

WERKGROEP GRONDNOTEN
Paul van Velzen — voorzitter

werkgroepleden:
Anton Hendriks
Nico Janssen
Gerard Polderman
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WERKGROEP GEDROOGD FRUIT
Yme Kuiper - voorzitter

werkgroepleden:
Steven van Graafeiland
Jaap Wim Heijnen
Jaap Klijn

Henk Kuiper

Joost Penning

Michel Witmer

WERKGROEP FRUIT -EN GROENTEN CONSERVEN, ALSMEDE SAPPEN
Peter Thieme — voorzitter

werkgroeplid:
Hans Fuhri Snethlage

WERKGROEP VISPRODUCTEN
Remmelt Jongkind - voorzitter

werkgroeplid:
Lia Jennissen

TECHNISCHE COMMISSIE
Inge Karsch - voorzitter

werkgroepleden:
Driss El Bouhoudi
Dorine van Brussel
Richard Hageraats
Hans de Jong
Elske Kuiper
Calvin Un

Arjen Verduijn
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Wet- en regelgeving

Handelsbelemmeringen beperken is het streven

De NZV en FRUCOM streven naar beperkte handelsbelemmeringen en werkbare
regels om zo een goede concurrentiepositie voor onze leden te behouden. Het
feit dat er in 2023 is besloten geen straftarieven in te voeren bij producten uit
de VS is daarom een mooi resultaat. Verder overlegt de NZV samen met andere
brancheorganisaties regelmatig met de NVWA, bijvoorbeeld over beleid rondom
MOAH’s. In dit hoofdstuk leest u de belangrijkste wapenfeiten.

De wekelijkse nieuwsbrief is een belangrijke bron van kennis voor onze leden. De berichten,
die deels afkomstig zijn van de Europese belangenvereniging FRUCOM, gaan onder meer
over voedselveiligheid, handelsovereenkomsten en invoerrechten, maar ook over bijeenkom-
sten van NZV.

Geen straftarieven bij producten vanuit VS

Op het gebied van handelswetgeving is in 2023 een mooi resultaat bereikt. Op de invoer van
pindakaas, verwerkte cranberryproducten en kidneybonen uit de Verenigde Staten blijft een
invoertarief van 0% van kracht. Inzet van de Europese handelsvereniging FRUCOM heeft kun-
nen voorkomen dat een straftarief van 25% zou worden geheven.

Wellicht gunstigere MRL-waarde voor koper in chiazaad

Een onderwerp waarop NZV met succes actie heeft ondernomen, gaat om de koperwaarden
in chiazaad. Regelmatig constateerde de NVWA te hoge MRL-waarden (Maximale Residu
Limiet). Samen met BioNederland en Bionext heeft onze vereniging in mei een brief gestuurd
aan de NVWA waarin zij ervoor pleit om chiazaad in de logischer EFSA-categorie ‘oilseeds’

in te delen en niet in de categorie ‘buckwheat and pseudocereals’. In dat geval geldt een
MRL-waarde van 30 gr/kg in plaats van 10 gr/kg, wat veel beter past bij chiazaad. In afwach-
ting van de nieuwe indeling heeft de NVWA aangegeven hierop niet actief te handhaven door
de EFSA.

Actielimieten voor MOAH's

In een langlopende kwestie over MOAH's zijn in 2023 actielimieten vastgesteld. Deze mine-
rale olién worden soms aangetroffen in voedsel, bijvoorbeeld door gebruikte machines of de
inkt van verpakkingen. In 2022 hebben lidstaten afgesproken om producten uit de handel te
nemen als de MOAH boven bepaalde limieten komt. De vastgestelde actielimieten zijn van
kracht geworden op 1 januari 2024. De NZV heeft de leden geinformeerd dat zij deze waar-
den moeten monitoren. De NVWA heeft laten weten hierop te handhaven, maar heeft geko-
zen voor een ruime meetonzekerheid van 50%.

Allergenenbeleid aangepast

In 2023 maakte de Nederlandse regering bekend dat vanaf 1 januari 2024 een nieuw aller-
genenbeleid van toepassing is dat uiterlijk 1 januari 2026 volledig van kracht wordt. Dat beleid
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bestu
voorzitter werkgroep
Noten:

“Achter de schermgn
verzet de NZV veel
werk voor de leden.
Bijvoorbeeld over de
melding transito.
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heeft gevolgen voor veel NZV-leden. Onder andere pinda’s, noten, sesamzaad en schaal- en
weekdieren zijn allergenen, die allergische reacties kunnen oproepen. De wijziging betekent
voor die leden een aanpassing in hun bedrijfsprocessen om kruisbesmetting te voorkomen
en/of specifiekere informatie op het etiket. De NZV heeft hierover gecommuniceerd met de
leden.

Actie in 2024 op meldplicht transito

Een onderwerp dat in 2024 zeker actie zal vragen van de NZV is de meldplicht transito. Al
sinds 2017 pleit NZV samen met andere brancheorganisaties tegen een meldplicht van afwij-
kingen van goederen die zich in transito bevinden. Dankzij die inspanningen is het gelukt om
de meldplicht een aantal jaren tegen te houden. Op de brief van NZV hierover in 2021 is pas
begin 2024 reactie gekomen. De NZV zal tegen de plannen blijven ageren, samen met andere
verenigingen.

Regels voor sulfiet op komst

In 2024 verwacht de NZV ook dat een aantal andere onderwerpen actueel wordt. Zo lijkt er
andere wetgeving op komst voor sulfiet in gedroogd fruit, wat grote gevolgen kan hebben
voor onze leden. De NZV houdt ook in het nieuwe jaar een vinger aan de pols.

Samenwerking met andere organisaties

In de aanloop naar en bij de uitvoering van wet- en regelgeving werkt de NZV nauw met
samen andere verenigingen. Op Europees niveau zijn dat FRUCOM en de Duitse zusterorga-
nisatie Waren-Verein der Hamburger Bérse. In Nederland zijn dat onder meer het Comité voor
Graanhandelaren, de Koninklijke Nederlandse Specerijenvereniging (KNSV), de ketenorganisa-
tie voor olién en vetten (MVO) en de Federatie Nederlandse Levensmiddelenindustrie (FNLI).
Bij deze contacten, maar ook in gesprekken met de NVWA kan de nieuwe adviseur Regulatory
Affairs in 2024 een belangrijke rol gaan vervullen.
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Remmelt Jongkind, bestuurslid NZV
en voorzitter werkgroep visproducten:

“Leden die informatie en
vragen willen delen op het
gebied van maatschappeli'jk
verantwoord ondernemen en'
duurzaamheid, nodigen we
van harte uit zich te melden.”

N

Duurzaamheid

Aan de slag met de Green Deal

Bij de NZV komt duurzaamheid steeds hoger op de agenda te staan. Leden krij-
gen namelijk in toenemende mate te maken met regels op dit gebied. Bovendien
ervaren zij de druk vanuit de markt om hieraan te werken. De NZV was in 2023
betrokken bij onderzoeken over de carbon footprint en trok samen op met de
Europese brancheorganisatie FRUCOM bij het informeren van leden.

Eind 2022 heeft de NZV zich doelen gesteld om duurzaamheid bij de leden te ondersteunen
rondom drie belangrijke kerngebieden: klimaatverandering en milieu, goed partner- en werk-
geverschap en gezondheid.

Green Deal en Farm-to-Fork-strategie

Deze doelen sluiten aan bij de Green Deal van de Europese Unie (EU), die sinds 2019 van
kracht is. De EU streeft ernaar de Europese economie in 2050 klimaatneutraal te maken. De
Green Deal gaat over minder fossiele energiebronnen, minder uitstoot van CO2, betere ener-
gie-efficiéntie, beschermen van biodiversiteit en goede werkomstandigheden. De bijbehoren-
de Farm-to-Fork-strategie stelt bovendien eisen aan een transparante keten. Op deze eisen
moeten NZV-leden inspelen, hoewel zij daarvoor niet altijd de kennis in huis hebben. Daarom
informeert en faciliteert de NZV zijn leden over wat de Green Deal en de Farm-to-Fork-strate-
gie concreet voor hun betekenen.

CSRD raakt ook kleinere bedrijven

Eén van de concrete eisen die de EU sinds begin 2023 stelt aan grote bedrijven is de zoge-
naamde Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD). Dat houdt in dat zij over hun
duurzaamheidsprestaties moeten rapporteren in het jaarverslag. Het gaat om organisaties die
voldoen aan twee van de drie eisen, namelijk meer dan 250 mensen in dienst, meer dan € 50
miljoen omzet en/of meer dan € 25 miljoen balanswaarde. De meeste NZV-leden hebben niet
die omvang. Toch raakt deze regelgeving hen ook, omdat zij zich als toeleverancier moeten
verantwoorden over de genoemde prestaties.

Bijeenkomst van FRUCOM over leefbaar loon

Ook in 2023 werkte de NZV nauw samen met FRUCOM op het gebied van duurzaamheid. Zo
maken twee bestuursleden van de NZV deel uit van de werkgroep Duurzaamheid van de Euro-
pese brancheorganisatie. In maart organiseerde de werkgroep een bijeenkomst over leefbaar
loon, een aandachtsgebied binnen de Green Deal. Verschillende NZV-leden namen deel aan
de bijeenkomst.

Onderzoek naar carbon footprint met LNV

Een ander belangrijk onderdeel van de Green Deal is het verminderen van de carbon footprint
van bedrijven. Twee jonge managers (Joren Groot en Sander van Ooij) namen namens de NZV
in 2023 deel aan de sub-werkgroep Footprint van het Ministerie van Landbouw, Natuur en
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Voedselkwaliteit en Wageningen University & Research. De sub-werkgroep is onderdeel van

. -~ het Klimaatoverleg Landbouw en landgebruik. Het doel is betrouwbare duurzaamheidsinfor-
' - matie genereren voor voedsel via levenscyclusanalyses (LCA's).

o ®

j y bestuurslid NZV
. envoorzitter Werkgroep fruit- en s Een LCA voor keten van cashewnoten
" groente _igonse 8h, alsmede sappen: De NZV participeerde afgelopen jaar ook in een zogenaamd Living Lab carbon footprint
- ’ reduction van Hogeschool Rotterdam. Studenten werken hierin samen met ondernemers. De

studenten deden een LCA en onderzochten mogelijke CO2-reductie in de keten van cashew-

Yedereen g et
*9Iu‘ur @aamheid te
“krijgend Zo gaat
ook kleinere
raken, odidat
toeleveranci 1
vei'ant\}voorden.".’_

noten. Drie NZV-leden leverden daarvoor informatie aan. In 2024 worden de resultaten van dit
onderzoek gedeeld, die andere leden handvatten kunnen geven om hun eigen toeleverings-
keten in beeld te brengen.

Aandacht voor duurzaamheid in 2024

In 2024 zal de NZV aandacht blijven schenken aan duurzaamheid, om zo leden te ondersteu-
nen. Niet alleen omdat EU-regels en klanten daarom vragen, maar omdat de NZV en zijn
leden het belangrijk vinden om eventuele negatieve gevolgen voor het milieu als gevolg van
de zakelijke activiteiten te beperken, zowel via eigen productielocaties als via de toeleverings-
ketens.
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Inge Karsch, voorzitter
Technische Commissie:

“Doordat kwaliteitsmanagers
en experts kennis delen, kan
de NZV goede onderbouwde
standpunten inbrengen bij
overheden.”
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Kwaliteit

Met gezamenlijke standpunten kan NZV zijn stem laten horen

Kwaliteit is een van de speerpunten van de NZV, met name op het gebied van
voedselveiligheid. Kennis delen en gezamenlijke standpunten bepalen, dat is de
inzet. Dit geeft handvatten in gesprekken met onder andere de NVWA. Zo heeft
de Technische Commissie in 2023 gesproken over infoblad 64, dat ingaat op de
beheersing van risico’s rondom grondstoffen. Over deze en andere kwaliteitson-
derwerpen die afgelopen jaar speelden, leest u in dit hoofdstuk.

In 2023 deden zich gelukkig geen ingrijpende issues voor op het gebied van voedselveilig-
heid in onze branche. Toch heeft de Technische Commissie, waaraan kwaliteitsmanagers van
NZV-leden deelnemen, twee keer vergaderd. De commissie heeft versterking gekregen met
nieuwe leden, die aangaven aan dat zij waarde hechten aan regulier overleg. Met hun inbreng
zijn in 2023 de doelen herijkt. De commissie volgt de ontwikkelingen, deelt kennis en stelt
waar nodig gezamenlijke standpunten vast. De NZV kan deze standpunten gebruiken in ge-
sprekken met autoriteiten, waarbij wetgeving wordt voorbereid of toegelicht.

Toelichting op informatieblad 64

In deze commissie is afgelopen jaar gesproken over informatieblad 64 van de NVWA, dat
ingaat op de beheersing van relevante gevaren verbonden aan de inkoop van onder meer
grondstoffen in het kader van HACCP. Al in 2022 heeft de NZV, samen met andere brancheor-
ganisaties, opheldering gevraagd over het vernieuwde informatieblad, dat veel vragen opriep.
De toelichting die in 2023 volgde, heeft gezorgd voor meer duidelijkheid voor leden, bijvoor-
beeld over productcontroles. De toelichting kunnen leden delen met hun klanten. De Techni-
sche Commissie blijft dit dossier in 2024 volgen.

Beleidsontwikkelingen volgen

De Technische Commissie heeft in 2023 ook het (voorgenomen) beleid op het gebied van pes-
ticiden, contaminanten, allergenen, meldplicht transito en MOAH's gevolgd. De kwaliteitsma-
nagers in deze commissie kunnen goed duiden welke consequenties bepaalde beleidskeuzes
hebben in de uitvoering. De NZV neemt eventuele aandachtspunten mee in gesprekken met
de NVWA. Dat geldt ook voor de notificatieplicht voor private laboratoria, hetgeen de NVWA
momenteel test. De NZV heeft begin 2024 met de hulp van de voorzitter van de Technische
Commissie duidelijk kunnen maken welke haken en ogen de voorgenomen regelgeving heeft.

Samenwerking met andere brancheorganisaties

Om nog effectiever te kunnen zijn in gesprekken met autoriteiten, zoekt de NZV de samen-
werking op met andere brancheorganisaties. Een voorbeeld van een kwaliteitsissue waarbij
dat speelt, gaat over organische verbindingen die van nature voorkomen in het milieu en
niet te onderscheiden zijn van gewasbeschermingsmiddelen. In de Technische Commissie is
besproken om dit met Bionext en BioNederland af te stemmen om zo tot een gezamenlijk
standpunt te komen. Dit standpunt willen we meenemen in proactieve gesprekken met de
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Kees Blokland, bestuurslid NZV
en voorzitter reglementen commissie
en PR:Commissie:

_“We zijn ontzettend'blij met de
waardevolle inbreng van NZVeleden'in
de Technische Commissie. elpt

ons.en onze bran

4

-

NVWA en keuringsinstantie SKAL. Als dat relevant is, zal de NZV ook in 2024 samenwerken
met andere verenigingen.
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Bernard Ketting, penningmeester NZV:

"De statutenwijziging zorgt
voor een ruimer aanbod van
bestuursleden. Dat draagt bij
aan de continuiteit van onze
vereniging.”
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Hoofdstuk 6

Interne organisatie

De NZV vergroot zijn slagkracht

Om de professionaliteit en slagkracht te vergroten, zette de NZV in 2023 verschil-
lende stappen. We kregen een nieuwe voorzitter, besloten een extra medewerker
aan te nemen en gingen een nieuwe samenwerking aan. In dit hoofdstuk lichten
we die stappen toe.

Op de Algemene Ledenvergadering (ALV) op 28 juni kozen de leden Edwin Roos tot nieuwe
voorzitter. Edwin is CEO van firma Allround Cargo Handling, al 32 jaar buitengewoon lid van
de NZV. Het bestuur was verheugd met deze benoeming, omdat Edwin als ambitieuze en
toegewijde voorzitter de vereniging op een hoger plan kan tillen.

Statutenwijziging

Voor de benoeming was een statutenwijziging nodig, omdat de firma Allround Cargo Hand-
ling buitengewoon lid is. Volgens de statuten hadden deze leden geen stemrecht en konden
zij geen bestuursfuncties bekleden. Omdat er echter geen belangstelling voor de voorzitters-
functie was vanuit de gewone leden, stelde het bestuur een statutenwijziging voor op het laat-
ste punt. Op een speciaal ingelaste online ALV op 30 mei gingen de leden daarmee akkoord.
Het bestuur ziet dit als een stap vooruit. Niet alleen voor het voorzitterschap nu, maar ook
voor continuiteit van onze vereniging in de toekomst.

Uitbreiding team

Een andere belangrijke stap in de professionalisering van de NZV is het bestuursbesluit om
voor het secretariaat een tweede medewerker aan te nemen, namelijk een adviseur Regula-
tory Affairs. Om deze te kunnen financieren, stemden de leden in 2023 in met een contribu-
tieverhoging. Aan een medewerker die zich richt op de (inter)nationale wet- en regelgeving
rondom voedsel voor onze branche is namelijk grote behoefte. We verwachten dat de nieuwe
medewerker in 2024 van start gaat. Het zorgt ervoor dat de NZV zijn leden op dit gebied nog
beter kan faciliteren.

Lidmaatschap AIP

Een derde stap in het vergroten van de slagkracht van de NZV is het lidmaatschap van het
Agrarisch Import Platform (AIP). Dit platform heeft zo'n twintig leden die importeurs van agra-
rische producten vertegenwoordigen. Het bevordert een zo effectief mogelijk aanlanding van
deze producten in met name de Rotterdamse haven en zet zich in voor optimaliseren van de
keurketen. Als lid van het AIP maken we deel uit van een sterk blok, dat rechtstreeks commu-
niceert met overheidsinstanties.

Gesprekken met KNSV

Samenwerking met andere organisaties stond op 2023 vaker op de agenda. Het bestuur van
de NZV voerde verkennende gesprekken met de Koninklijke Nederlandse Specerijenvereni-
ging (KNSV) over een mogelijk samengaan. Een grotere vereniging zou met meer daadkracht
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Job Smit,
vicevoorzitter NZV:

“lk zou verheugd
zijn als meer
leden zich actief
inzetten voor onze
vereniging en zo
van betekenis
kunnen zijn voor
onze branche.”

o

kunnen opereren. Uiteindelijk kwam het niet tot een fusie, omdat er geen overeenstemming
was over de voorwaarden. Hoewel we als NZV een krachtige vereniging zijn en er geen nood-
zaak is voor een fusie, houden we in de toekomst onze ogen en oren open voor samenwerking
met andere organisaties.

Imago-onderzoek 2024

De stappen die we afgelopen jaar hebben gezet in onze interne organisatie dragen bij aan
een professionelere vereniging in 2024 en daarna. Het zorgt ervoor dat we onze kerntaken -
informeren en faciliteren van leden - nog beter kunnen uitvoeren. Of de leden dat ook zo erva-
ren, toetsen we in 2024 met een imago-onderzoek. Met de uitkomsten ervan blijven we onze
dienstverlening bijsturen.
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Paul van Velzen, bestuurslid NZV
en voorzitter werkgroep grondnoten:

sben bijzonder verheugd dat

wij als NZV investereniin'de '\

toekomst door een adviseur
Regilatory Affairs aan te

nemen. Dit is te danken aan

« de deelnemers van de ALV, die
: toestemming gaven voor het
verhogen van de contributie.”
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Bijeenkomsten

NZV in actie: verbinding en belangenbehartiging

Met een nieuwjaarsreceptie in Scherpenzeel trapte de NZV het jaar 2023 af. Ver-
meldingswaardig was het bezoek van de Amerikaanse handelsdelegatie aan Royal
Steensma in april, net als de Algemene Ledenvergadering in juni waar de nieuwe
voorzitter werd gekozen. FRUCOM organiseerde bovendien verschillende werk-
groep bijeenkomsten afgelopen jaar, waaraan NZV-leden deelnamen. In dit hoofd-
stuk lichten we onze activiteiten in het afgelopen jaar kort toe.

12 januari 2023: NZV-nieuwjaarsreceptie

De nieuwjaarsreceptie was na een coronastop van drie jaar weer mogelijk. In Huize Scherpen-
zeel kwamen zo’n honderd NZV-leden bijeen. Waarnemend voorzitter Job Smit blikte onder
meer terug op het 115-jarig bestaan, dat werd gevierd in het Louwman Museum in Den Haag.

15 februari 2023: Technische Commissie

Op de eerste meeting van de commissie waren negen NZV-leden, twee gastsprekers (over
allergenenwetgevingen) de NZV-secretaris aanwezig. De commissie stelde haar doelen vast,
namelijk het bespreken van vraagstukken en het bepalen van gezamenlijke standpunten.
Agendapunten waren onder meer wettelijke eisen rondom voedselveiligheid, de samenwer-
king met SKAL en ontwikkelingen rondom de meldplicht transito.

14 maart 2023: FRUCOM-werkgroep Sustainability

De bijeenkomst stond in het teken van leefbaar inkomen en leefbare lonen in de agrovoe-
dingsketens. Een van de sprekers van Steven Collet van het Nederlandse Ministerie van
Buitenlandse zaken.

Ook Lisa van Wageningen van Internationale Duurzame Handel (IDH) gaf een presentatie.
Tevens waren Omer Oktay van Voicevale en Regis Meritan van de Europese Commissie (DG
INTPA) te gast.

17 maart 2023: FRUCOM-werkgroep Processed Fruit & Vegetables & Processed Fishery
Products

Op de agenda stonden de handelspreferenties en vrijhandelsovereenkomsten. Gastspreker
was Pawel Szatkowski van DG Maritime Affairs and Fisheries van de Europese Commissie. Hij
lichtte de onderhandelingen met Noorwegen, Indonesié en India toe. Ook werd er gesproken
over autonome tariefquota (ATQ's), de stand van zaken wat betreft elektronische vangstcertifi-
caten en voedselveiligheidskwesties als MOAH.

13 april 2023: FRUCOM-werkgroep Edible Nuts & Dried Fruits

De werkgroep besprak de regelgeving voor het verminderen van het gebruik van chemische
gewasbeschermingsmiddelen (Sustainable Use Regulation - SUR) en de impact hiervan op
Maximale Residu Limieten (MRL's) en importtoleranties. Dr. Betul Vazgecer van het Turkse
Ministerie van Landbouw lichtte hun standpunt toe over de mogelijke verlaging of het verbod

33



34

Jaarverslag 2023

Jaarverslag 2023

van zwaveldioxide. Het secretariaat gaf een update over pesticiden, organische stoffen en
contaminanten.

18 april 2023: Bezoek aan NZV-lid Royal Steensma

Een Amerikaanse handelsdelegatie van ongeveer vijftig personen bracht een geslaagd be-
drijfsbezoek aan NZV-lid Royal Steensma en de daarbij behorende Food Innovation Academy
in Vlaardingen.

3 mei 2023: FRUCOM-werkgroep Nutrition & Communication

De werkgroep lichtte de recente activiteiten van FRUCOM op het gebied van voeding en
communicatie toe, onder meer met statistieken van de Linkedin-pagina. Gastsprekers Susan
Cloran van Eat Well Global en Tanya Footman van Unilever gingen ieder vanuit hun eigen
expertise in op de voedingswaarde-etikettering en de Nutri-score.

30 mei 2023: online Algemene Ledenvergadering

Op de extra online Algemene Ledenvergadering stemde een ruime meerderheid van de aan-
wezigen in met de statutenwijziging. Die houdt in dat buitengewone leden gekozen kunnen
worden voor een bestuursfunctie en dat maximaal twee buitengewone leden in het bestuur
kunnen plaatsnemen. Ook is de bepaling over de bindende voordracht geschrapt.

28 juni 2023: Algemene Ledenvergadering

Aan de ALV in Ridderkerk namen 75 NZV-leden deel. De penningmeester lichtte de solide
financiéle positie van de vereniging toe, evenals de contributiestijging die nodig is om de
gestegen kosten te dekken en de nieuw aan te stellen Regulatory Affairs adviseur te kunnen
betalen.

De vergadering benoemde Edwin Roos unaniem voor een bestuursperiode van drie jaar en tot
voorzitter voor de gebruikelijke periode van een jaar. De statutenwijziging maakte deze be-
noeming mogelijk. De aftredende bestuursleden Kees Blokland, Bernard Ketting en Paul van
Velzen zijn opnieuw benoemd voor drie jaar. Het bestuur telt voortaan tien leden.

Alle voorgestelde achttien kandidaten in de Arbitragecommissie zijn gekozen, met Patrick
Bonneur als nieuwe kandidaat. Alle leden van de Commissie van Advies zijn bovendien herko-
zen. In het College van Onderzoek heeft Patrick Bonneur de plaats ingenomen van Jeannette
Matze.

Steven Smit van het Ministerie van Buitenlandse Zaken gaf een presentatie over Internatio-
naal Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen. De ALV eindigde met een borrel en walking
dinner.

5/6 oktober 2023: FRUCOM-bijeenkomst

De tweedaagse bijeenkomst van FRUCOM in Brussel stond in het teken van voedselveiligheid,
voeding en communicatie en duurzaamheid. Aan drie interessante paneldiscussies namen
FRUCOM-leden en medewerkers van de Europese Commissie deel. Sprekers waren onder
andere Trip Taylor (EU-landbouwattaché), Max Schulman (Central Union of Agricultural Produ-
cers - COPA) en Ece Durukan (Cereal Partners Worldwide).

8 november 2023: Technische Commissie
Tien deelnemers telde de bijeenkomst, inclusief Edwin Roos, de nieuwe NZV-voorzitter. On-
derwerpen van gesprek waren het EU-pesticidesysteem, de samenwerking met SKAL, pestici-
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deanalyses en de optie tot standaardisatie, cadmium in sesamzaad, terugkoppeling infoblad
64 en ontwikkelingen meldplicht transito. Ook vragen van commissieleden kwamen aan de
orde.

16 november 2023: FRUCOM-bijeenkomst

In Hamburg blikte FRUCOM terug op de activiteiten in 2023 en keek ze vooruit naar 2024. De

Europese belangenvereniging volgt de ontwikkeling van de SUR en de discussie rondom pesti-
ciden en glysofaat nauwlettend. Ook onderhoudt FRUCOM een actieve dialoog met de Euro-

pese Commissie rondom controles, nationale richtlijnen en wijzigingen in de risicodefinitie.

17 november 2023: European Trade Meeting

Aansluitend organiseerde de Duitse zusterorganisatie Waren-Verein der Hamburger Borse de
36e European Trade Meeting. Het thema was duurzaamheid en de weg ernaartoe. Sprekers
van onder andere Lidl, Frostra en Nutworken Cashew Coast vertelden hoe zij duurzaamheid
succesvol in hun dagelijkse bedrijfsvoering hebben verwerkt.
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het verschil te kunfien™

maken"”

Het NZV-secretariaat bestaat vanaf 1 juni 2024 uit:

Barbara Niemans: Secretaris
Danielle Vreedzaam: Adviseur Regulatory Affairs
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Colofon

Samenstelling
Secretariaat NZV

Redactie
Karin van Hoogstraten
(Zinnige zinnen)

Fotografie
Thierry Schut Fotografie

Vormgeving
Petra van Schie
(Ever idee)

Drukwerk
Ever idee
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